








Modeloseducativos 

{Étnicos}
India

Viet Nam

Honduras

País Población Objetivos Finalidad Programa

Modelos de 
etno-educación 
implementados 
en diferentes 
países

Población: 88.2 
millones de perso-
nas, pertenecien-
tes a 577 comuni-
dades tribales y a 
227 grupos 
lingüísticos

Población étnica : 
14% de la pobla-
ción total del país.
Uno de los paises 
con mayor plura -
lidad etno -
linguistica y 
etno-cultural

Mejorar la calidad 
de enseñanza y 
restructurar el 
modelo curricular 
para que se 
adapte a las 
condiciones étni-
cas de sus comuni-
dades.

Establecer  a través de una política y con  
un modelo el uso de la lengua materna 
en las escuelas de  población  indígena  y 
afrohondureña
El éxito escolar y personal, esta relacio-
nada directamente con el uso pedagógi-
co de los propios idiomas y el cultivo de 
la autoestima cultural.
Las iniciativas educativas para los 
pueblos afrohondureños o indígenas, 
generalmente ha sido en un componente 
curricular, y no organizados dentro de 
un modelo educativo

Educación Intercultural 
Bilingüe

7 millones de 
habitantes, un 11 
% pertenecen a los 
pueblos 
afrohondureños e 
indígenas del país

Pathfinder Internacional in Viet Nam
Convenio público y privado entre 
Universidades y el Ministerio educa -
ción y capacitación.
Financiado por donaciones y gobierno
2500 estudiantes
7 instituciones médicas.
Proyecto en curso 2009-2013

Capacitar personal 
para mejorar la aten -
ción médica en áreas 
apartadas.
Preparar estudiantes 
étnicos para llevarlos a 
sus comunidades
Incrementar el número 
de estudiantes de mino-
rias étnicas en áreas de 
la salud

Etno-medicina: 
estudio de la medi-
cina tradicional 
especialmente 
aquella que es 
transmitida oral -
mente

Percepción y contexto 
de uso de la etno-
medicina más que su 
bio-evaluación.
Adquisicion de conoci-
miento único acerca 
del uso de los recursos 
naturales.

The world health organization promo -
ción programa “saving plants for 
saving lives”

Uso de los recursos sin dañar el balan-
ce del ecosistema, son comunidades 
estables, que no se han visto afectadas 
por los cambios sociales, culturales, 
económicos y materiales de las comu-
nidades civilizadas

Proyectos encamina-
dos a la integración 
multicultural y al 
respeto y preservación 
de los intereses de los 
individuos y sus comu-
nidades

Asegurar una 
Educación de 
Calidad, con 
relevancia y 
cobertura 
para los pueblos 
Indígenas y 
afrohondureños

Caso de
estudio 

{Cabildo de Guambía}

Problema

“ya todo ha cambiado... 
y los jóvenes están

 perdiendo los valores 
tradicionales”

“La educación formal o escolar, en el      
resguardo de Guambia, pese a los inten-

tos de articulación a la “Educación 
Propia” que se vienen haciendo por mas 

de 16 años no se ha podido lograr, pues la 
educación formal marcha por un camino 
y la trasmitida de generación en genera -
ción, de familia en familia, por  tradición 

oral marcha por otro”

Comité cultura y 
deporte 

Comité de educación 

Estrategias de 
posibles soluciones

mejoramiento de 
condiciones de vida 

desde las 
practicas culturales 

propias. 

Capacitación
Asistencia técnica

Seguimiento y apoyo

Ejemplo de 
progreso

No guambiano

Procesos pedagógicos 
ajenos al de sus
comunidades

Articulen

Comunidad
Guambía

Plasmar en dibujos
interpretación de

su experiencia

 Plan de Vida del Pueblo Guambian

Estrategias 
didácticas y

metodologías
pedagógicas

Permitan disminuir
efectos negativos de 
la pérdida de cultura

por parte de los jóvenes

Permiten difundir
su cultura 
tradicional

 

Propositos 
educativos 
formales

Programas
curriculares

MEN

Aculturación y 
olvido tradicional

Estrategia {
Taita Avelino Dagua Evaluación y 

selección

Pintores candidatos

Recorrido por
el páramo

Casa del Taita Payan

Resultados

Creación de 
espacio Propio

Educadores 
propios Procesos formativos

Pueblo guambiano 
se mire como un 

ser vivo

Dar vida a la 
“casa del taita payán”

Elaboración de
pinturas


