PLANTEAMIENTO

Modelo de intervecion para la desercion escolar de la poblacion calera

PROPUESTA DE VALOR

Educacacion vocacional formal para la obtencion de ventaja competitiva en el mercado laboral
regional, Se generada a taves de:

- Certificacion de competencias laborales por el SENA

- Précticas de vinculacion laboral en la comunidad

- Flexibilidad en tempos y horarios

- Obtencion de un perfil laboral calificado

PAPEL DE LA COMUNIDAD

Comunidad como agente multiplicador y como plataforma:

Aqguellos gue ya hayan pasado por el programa, 0 gue 10 cursen actualmente, seran
los encargados de incentivar la vinculacion del resto de la comunidad (mujer con
papel clave). El centro de las practicas laborales se llevara acabo en los negocios de
la comunidad que respondan a las competencias planteadas

PAPEL DEL DISENO

Diserio como agente comunicador: Nuestro papel como disefiadores se basa princi-
palmente en la produccion de los métodos de comunicacion que mantengan a los
individuos dentro del programa
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INTERACCION

Contacto con
los empleados

VISIBILIDAD

Acciones de
los empleados

INTERACCION INTERNA

Acciones de
l0s consumidores

Tecnologia, medios

Desencantamiento

Vinculacion al

Ingreso a clases

- Publicacion de
programa

- Presentacion de
programa

Anticipacion

Voz a voz: Discurso
de integracion de
posibles interesados
entrega de cartla a
multiplicadores

Publicicdad:
Entrega de fiyers en

- Presentacion especi-
fica de opciones de
titulacion

- Presentacion de reglas
de juego

- Escogencia de horario

Entrada

Discurso soportado
por folletos personales

Discurso en terminos
de alcances

Presentacion de
posibles horarios

Proceso de reflexion programa Creacion del perfil
Acomodacion de online
horarios
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Anticipacion Entrada Involucramiento

- Preparacion para
la evaluacion del
primer desempeno
- Proceso de
validacion y refuerzo
de desempenos ya
cumplidos

®--
Involucramiento

Uso de las cartilas
tematicas trans-
formemos de edu-
cacion interactiva
vocacional

Presentacion de
espacion de préactica

las zonas objetivas predeterminados dados por la comuni-
dad
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Anticipacion Entrada Involucramiento
\Voz a \Voz: Rase de datos con

Caertlla de programas vy
opciones

Fivers:

Fublicidad de relacion
de situacion y modos
de cambio

horarios predetrminados

Foletos por competencias
"fitulaciones”

Cartilas teméticas
transformemos

Red transformemos:
Perfil Online

Certificacion del
primer desempeno
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Climax

- Evaluacion SENA

- Entrega de
diploma por desem-
peno

- Marcacion de
desempeno en
folletos

- Actualizacion de perfil
online del estudiante
por NUevo desempeno
acanzado

- Discurso de felici-
facion

O
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Red transformemos:
Actualizacion de Perfl

Onlne

Diplomas

Certificacion de
desempenos

Titulacion
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Resolucion

- Preparacion para
las evaluaciones de
desempenos

- Evaluacion de
practicas

- Evaluacion SENA
- Entrega de
diplomas

Resolucion

- Agente de la comuni-
dad evalua la practica

- Bvaluacion pre Sena
- Reafuerzo de desem-
penos ya obtenidos
Actudlizacion del perl
online

Resolucion

- Red transformemaos

- Centros de apoyo de
la comunidad para
practicas

- Diplomas

-
Salida

- Evaluacion de
todos los desem-
penos de la compe-
tencia.

Certificacion SENA
Entrega de diploma
final

o-
Salida

- Actualizacion del perfl
personal e institucional

- Organizacion de
ceremonia de grados

@

Salida

- Red transformemaos
para estudiantes v para
empleadores

- Diploma

Ingreso la vida
laboral

Extension

- Presentacion de
nuevos perfiles
laborales a emple-
adores formales

Extension

Perfiles online de
acceso libre para
empleadores

Extension

Red transformemos
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